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PART II - Section 4 
रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किये गए सांविधिक नियम और आवेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


पाईनेंम इक्विपमेंट फैक्टरी , 
कानपुर । 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1975 
का० नि आ० 40 4. -- सरकारी स्थान ( अप्राधिकृत अधिभोगियों 
की बेदखली ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 40 ) की धारा 3 द्वारा 
प्रदस शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के भूतपूर्व निर्माण 
और आवास मन्त्रालय की अधिसूचना स० का० प्रा० 8 , तारीख 11 मई , 
1964 को , जहा तक उसका सम्बन्ध उप -प्रबन्धक ( प्रशासन ), हार्नेस एन्ड 
सेडलरी फैक्टरी, कानपुर , सहायक प्रबन्धक ( प्रशासन ) , क्लोदिंग फैक्टरी , 
शाहजहांपुर और सहायक प्रबन्धक ( प्रशासन ) , पार्डनेंस पैराशूट फैक्टरी , कानपुर 
से है, अधिकार करते हुए, केन्द्रीय सरकार , मीचे दी गई सारणी में स्तम्भ 1 में 
उल्लिखित अधिकारियों को , जो सरकार के राजपत्रित अधिकारी है , उक्त अधिनियम 
के प्रयोजनों के लिए सम्पदा अधिकारी नियुक्त करती है, जो उक्त सारणी 
के स्तम्भ 2 में की तत्सम्बन्धी प्रविष्टियों में विनिविष्ट सरकारी स्थानों 
की बाबत अपनी- अपनी अधिकारिता को स्थानीय सीमानो के भीतर उक्त 
अधिनियम के द्वारा या अधीन सम्पदा अधिकारियों को प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग और अधिरोपित कर्तव्यों का पालन करेगे । 


2 , सहायक प्रबन्धक (प्रशासन )/ 

उप - प्रबन्धक ( प्रशासन )/ 
प्रबन्धक प्रशासन / क्लोदिग 

फैक्टरी , शाहजहांपुर 
3. सहायक प्रबन्धक ( प्रशामन )/ 

उप - प्रबन्धक ( प्रशासन ) 
प्रबन्धक ( प्रशासन ) , 
माईमेंस पेराशूट फैक्टरी, 

कानपुर 
4. सहायक प्रबन्धक ( प्रशासन ) / 

उप-प्रबन्धक ( प्रशासन ) 
प्रबन्धक ( प्रशासन ) , 
प्रार्डनेंस केबल फैक्टरी , 
चण्डीगढ़ 


स्थित रक्षा मंत्रालय के 
प्रशासनिक नियंत्रणाधीन परि 

सर । 
क्लोविग फैक्टरी, शाहजहांपुर की 
अधिकारिता की स्थानीय सीमाप्रों 
के भीतर स्थित रक्षा मंत्रालय के 

प्रशासनिक नियंत्रणाधीन परिसर । 
मार्डनस पेराशूट फैक्टरी, कामपुर 

की अधिकारिता की स्थानीय 
सीमानों के भीतर स्थित 
रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक 
नियंत्रणाधीन परिसर । 
पाईनेंस केबल फैक्टरी , चण्डी . 

गढ़ की अधिकारिता की 
स्थानीय सीमानों के भीतर 
स्थित रक्षा मंत्रालय के 
प्रशासनिक नियंत्रणाधीन परि 

सर । 
क्लोदिंग फैक्टरी , पावटी की 

प्रधिकारिता की स्थानीय 
सीमापों के भीतर स्थित 
रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक 
नियंत्रणाधीन परिसर । 
एम० डी० शर्मा, प्रवर सचिव 


. _ . _ _ 


_ सारणा 


अधिकारियों का पदाभिधान 


सरकारी स्थानों के प्रवर्ग और 
अधिकारिता की स्थानीय 
सीमाए 

( 2 ) 
आईनेंस इक्विपमेंट फैक्टरी , 
कानपुर की प्रधिकारिता की 
स्थानीय सीमामो के भीतर 


5 , सहायक प्रबन्धक ( प्रशासन )/ 

उप-प्रबन्धक ( प्रशासन ) / 
प्रबन्धक ( प्रशासन ), 
क्लोदिंग फैक्टरी, पावती 


( 1 ) 
1 सहायक प्रबन्धक ( प्रशासन ) 

उप-प्रबन्धक ( प्रशासन )/ 

प्रबन्धक ( प्रशासन ), _ _ 
121 GI / 75 -- 1 


_ 
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MINISTRY OF DEFENCE 


( 2 ) 


- - 


New Delhi,the 16th October , 1975 


2. Assistant Manager ( Adminis - 

tration ) /Deputy Manager 
( Administration) / Manager 
( Administration) , Clothing 
Factory , Shahjahanpur 


Prernises under the adminis 

Irative controlof the Minis 
try of Defence , situated 
within the local limits of 
jurisdiction of Clothing 
Factory, Shahjahanpur. 


S . R . O . 404. - -- In exercise of the powers conferrd by section 
3of the Public Premises ( Eviction of Unauthorised Occupants ) 
Act , 1971 ( 40 of 1971 ) , and in supersession of the notification of 
the Govornment of India in the late Ministry of Works and Ho 
using , No . S . O . 8dated the 11th May, 1964, in so far as it relates 
to tho Deputy Manager (Administration ), Harness & Saddlcı y 
Factory ; Kanpur, Assistant Managor (Administration ), Clothing 
Factory , Shahjhanpur and the Assistant Manager ( Administra 
tion), Ordnance Parachute Factory, Kanpur , the Central Govern-- 
ment hereby appoints the officers mentioned in column 1 of the 
Table below , being Gazetted Officers of Government, to be 
estatc offloors for the purposes of the said Act who shall exercise 
the powers conferred and perform the duties imposed on estate 
officers by or undor the said Act within the local limits of their 
T espective juisdiction in respoct of the public premises specified 
in the corresponding entries in column 2 of the said Table . 


3 . Assistant Manager ( Admi - Premises under the adminis 

nistration ) /Deputy Manager trative control of the Mi 
(Administration ) / Manager nistry of Defence , situaicd 
( Administration), Ordnance within the local limits of 
Parachute Factory , Kanpur, jurisdiction of Ordnance 

Parachute Factory , Kanpur. 


4 . Assistant Manager ( Adminis - 

tration ) Deputy Manager 
( Administration)/ Manager 
( Administration), Ordnance 
Cablo Factory , Chandigarh . 


Premises under the adminis 

trative control of the Mi 
nistry of Defence , situated 
withing the local limits of 
jurisdiction of Ordnance 
Cablo Factory , Chandigarh , 


TABLE 


Designation of Officers 


Categories of public premises 
And local limits of jurisdiction 


5 . Assistant Managor ( Adminis - 

tration ) Deputy Manager 
( Administration )/ Manager 
(Administration ), Clothing 
Factory , Avadi. 


Premises under the adminis 

trative control of tho Mi 
nistry of Defence , situated 
withing the local limits of 
jurisdiction of Clothing 
Factory, Avadi. 


1. Assistant Manager ( Adminis - Promises under the adminis 

tration ) /Deputy Manager trative control of theMinis 
(Administration Manager try of Defonce, situated 
Administration ), Ordnance within the local limits of 
Equipment Factory , Kanpur jurisdiction of Ordnance 

Equipment Factory Kanpur . 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


S . D .SHARMA, Under Secy . 


- 


- 


- - 


नई दिल्ली , 11 दिसम्बर, 1975 
का नि० प्रा० 405 . -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , रक्षा मंत्रालय के प्रधीम 
सनिक इंजीनियर सेवा में सर्वेक्षक काडर के पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . -- ( 1 ) इन नियमों का नाम सैनिक इंजीनियर सेवा ( सर्वेक्षक काडर ) भर्ती नियम , 1975 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. लागू होना --- ये नियम इससे उपाबा अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होगे । 

3 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान .- -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होंगे जो अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक 
में विनिर्विष्ट है । 

4. भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा और अन्य प्रहंताएँ: -- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु सीमा, अर्हताएं और उनसे सम्बन्धित अन्य बासे थे होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्विष्ट है । 

5 . निरर्हताएं - -- वह व्यक्ति :- -- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है उक्त पदों में से किसी पर मियक्ति का पात्र नाही 
होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनशेयर 
और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

___ 6. शिथिल करने की शक्ति . - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है , वहां वह, उसके लिए जो कारण हो 
लेखबर करके तथा संघ लोक सेवा पायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को व्यक्तियों या पदों के किसी वर्ग या प्रवर्ग की माता 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावत्ति . - - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियो और व्यक्तियों के अन्य विशेष प्रवर्गों के लिए उपबन्ध करता 
अपेक्षित है । 


SEC. 4] 
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पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पदो की 
संख्या 


सीधे भी किए जाने वाले 
व्यक्तियो के लिए प्रायु सीमा 


अनुसूची 
क्या के० मि० से० पयन पद अथवा 

( पेंशन ) नियम के अचयन पद 
नियम 30 के अधीन 
अनुशेष जोड़े गए 
वर्षों की सेवा का 
फायदा पद ( पदो ) 
को लागू है । 


1 


2 


3 


चयन 


1. मुख्य सर्वेक्षक , 

संकर्म । 


लागू नहीं होता 


1 रक्षा सेवाप्रो में सिधि - 1800- 100- 2000 

लियन वर्ग 1 राम- रु० 
पत्रित अननुसचिषीय । 


पयन 


लागू नहीं होता 


2. प्रधीक्षण सर्वे- 
क्षक , संकर्म 

अधीक्षण 
परीक्षक तकनीकी 


15 रक्षा सेवाओं में सिवि - 1500- 60- 1800 

लियन वर्ग 1 राज- 100- 2000 रु० 
पत्रित अननु 
सचिवीय । 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियों में संघ 
लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श किया जाएगा 


सीधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए प्ररिवीक्षा की भर्ती की पति/ भर्ती प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्था - यदि विभागीय प्रोम्नति 
जाने वाले व्यक्तियों के जाने वाले प्रवधि , यदि कोई सीधे होगी या नान्तरण द्वारा भर्ती की दशा समिति है तो उसकी । 
लिए शैक्षिक और व्यक्तियों के लिए हो 

प्रोन्नति द्वारा या प्रति - में वे श्रेणियां जिनसे प्रोमति / संरचना 
अन्य प्रहलाएं विहित प्रायु और 

नियुक्ति / स्थाना - प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 
शैक्षिक प्रर्हताएं 

न्तरण द्वारा तथा किया जाएगा । 
प्रोन्नतों की दशा 

विभिन्न पति 
मे लागू होंगी या 

द्वारा भरी जाने 
नही 

वाली प्रतिशत 


____ 10 


1 


1 


12 


13 


लागू नही होता 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा 


लागू नहीं होता 


नहीं 


यो वर्ष 


प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति समिति संघ लोक सेवा प्रायोग 
1. अधीक्षण सर्वेक्षक , संकर्म वर्ग 1, जिसमें निम्नलिखित (परामर्श से छूट ) 
2 अधीक्षण परीक्षक , तक - होंगे :--- 

विनियम , 1958 के 
मीकी जिन्होंने अपनी - 1. सं० लो० से० प्रा० से अधीन यथा अपेक्षिप्त । 
अपनी श्रेणी में नियमित सदस्य -अध्यक्ष । 
माधार पर नियुक्ति के 2. संयुक्त सचिव , रक्षा मंत्रा 
पश्चात् 5 वर्ष सेवा को लय-सदस्य । 

3. जिीनियर- इन - चीफ - सदस्य 
प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति समिति संघ लोक सेवा प्रायोग 
1 संकर्म मर्वेक्षक, पर्ग 1 , जिसमें निम्नलिखित (परामर्श से छूट ) 
2. तकनीकी परीक्षक , होगे : --- 

विनियम 1958 के 
जिन्होंने अपनी - अपनी श्रेणी 1. सं० लो० से० प्रा० से अधीन यथाप्रपेक्षित । 
में नियमित प्राधार पर सदस्य -प्रध्यक्ष । 
नियुक्ति के पश्चात् 7 2 संयुक्त सचिव, रक्षा मंत्रा 
वर्ष सेवा की हो । 

सय - सदस्य । 
3. इंजीनियर- इन -चीफ 

सवस्य । 


प्रोन्नति द्वारा 
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5 - 
- - - . . 2 __ _ _ 

6 - - - - - - - -- - - - - 
- - - - - - - - 
3. संकर्म सर्वेक्षक / 74 रक्षा सेवाप्नों में सिवि - 1100-( षष्ठ वर्ष या हा 

चयन लागू नहीं होता । 
तकनीकी परीक्षक 

लियन । 

उमसे कम ) - 50 

___ 1600 १० । 
- - - - - - - --- -- - - - - - - -- - - -- - - - -- - - - -- - - - 

- - - - - - - - - 


- - -- - - 


- 


- 


- -- 


- - 


- - - - - - - - - - - 


-- -- - - - - - - - - - 


- -- - - - - 


- - -- - -- - - - 


9 
_ _ .-- - - 


- 


- - - 


10 
- - - 

दो वर्ष 


लागू नहीं होता । 


नही । 


- - - - - - - - - - -- - - - -- - -- - - - - - - -- - - -- 
11 12 13 

14 
- - - - - - - - - - - -- -- -- -- -- - -- - - --- - - - - - - - - - 
प्रोन्नति द्वारा : प्रोन्नति : 

विभागीय प्रोन्नति समिति संघ लोक सेवा प्रायोग 
सहायक संकर्म सर्वेक्षक , वर्ग 1, जिसमे निम्नलिखित ( परामर्श से छूट ) 
जिसमे उस श्रेणी में निय - होंगे । 

विनियम , 19 58 के 
मित आधार पर नियुक्ति के 1 संघ लोक सेवा आयोग अधीन यथाआपेक्षित । 
पश्चात् 5 वर्ष सेवा की हो से सदस्य- अध्यक्ष । 
और सर्वेक्षक ( भारत ) 2. सयुक्त सचिव , रक्षा 
की अंतिम परीक्षा या सम - मंत्रालय -सदस्य । 
तुल्य उत्तीर्ण कर ली हो । 3 इजीनियर -इन-चीफ 

सदस्य । 
- - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[ फा० स० 34957 / एस० उठल्यू०/ ६० साई०पी० ] 

एच० ऐ० एम० एल० आज , पावर सचिव 


.. - - - 


- - - 


-- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


New Delhi, the tith December , 1975 


S. R. O . 405 .- - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby makes 
the following rulos regulating the method of recruitment to the posts belonging to the Survoyor Cadre in the Military Engineer Services 
under the Ministry of Defencc , Damely :- -- 


1. Short title and commencement . ( 1 ) These rules may be called the Military Enginoer Services ( Surveyor Cadro ) Recruitment 
Rules, 1975 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 


2 . Application. These rules shall apply to the posts specified in coluinn 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number, classification and scale of pay . The number of the said posts , their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule . 


4 Method of recruitmont, age limit and other qualifications , — The method of recruitinont to the said posts , age linit . (Illalifications 
and other tratters connected thorewith shall be as pecified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


ment, age limit and other qualifications. The method of recruitment to the said p 


5 . Disqualification.--- No person, -- 
(a ) who has entored into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


Provided that the Central Government may, if satisfled that such marriage is perinissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and thero are other grounds for so doing , exempt any porson from the oporation of this rule . 


6 . Power to relax . - Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do. it Inay , by order , for roa 
sons to be recorded in writing , and in consultation with the Union Public Sorviço Commission , relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons or posts , 


7 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the Scheduled Castes , 
tho Scheduled Tribos and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 
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- 


- 


- - 


- - 


- 


- - -- - - - - 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


SCHEDULE 


- 


- 


- 


Name of Post 


Scale of pay 


No. of Classification 
posts 


Whether selec - Age limit for Educational and 
tion post or non direct recruits other qualifica 
selection post 

tions required 
for din cct rectts . 


Whether the 
bencfit of 
added years 
service ad 
missible under 
Rule 30 or CCS 
(Pension ) Rulc 
is applicable to 
to the post ( s ) 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


1 


2 


7 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


TL 


Yos 


- - - - - - - - - 
Selection 


Rs. 1800 - 100 - 
2000 


Not applicable 


1. Chicf Surveyor 
of Works 


Not applicable 


Civilian in De- 
fence Services 
Class I Gazette 
Non -Ministerial 
Civilian in De- 
ſence Serviccs 
Class I Gazetted 
Non -Ministerial 


15 


Yes 


Rs. 1500 -60 
1800 - 100 - 2000 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


2 . Superintending 

Surveyor of 
Works/ Superin 
tending Tech 
nical Examiner 
3 . Surveyor of 

Works/ fechnical 
Examiner 


Nons Games 


74 


Yes 


Selection 


Not applicable Not applicable 


Civilian in De- Rs. 1100 - (6th 
ſence Services year or under ) 
Class I Gazetted 50 - 1600 
Non -Ministerial 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


Period of 
probation , 
if any . 


Circumstances in which 
UPSC is to be consulted 
in making reçti . 


Whether age & 
educational qua - 
lifications pres 
cribed for the 
direct rcctts . will 
apply in the casc 
of promotecs . 


Method of rcctt . In case of recit. be pro - If a DPC exists what is 
whether by direct motion /deputation , trans - its composition 
rectt . or by promo - fer , grades from which 
tion or by deputa - promotion /deputation 
tion /transfer and transfer to be made . 
percentage of the va 
cancies to be filled by 
various methods . 

- - - 
11 

12 


-- - 


- - 


- 


- - 


10 


13 


14 


No 


Two yoars 


By Promotion 


Promotion : 
1 . Superintending Survc - Class Departmental Pro - As required under the 
yor ofWorks. 

motion Committee CON - Union Public Service 
2 . Superintending Tech sisting of — 

Commission ( Exenip 
nical Examiner , with 5 1 . Member froni tion from Consulta 
years service in the res UPSC - Chairman 

tion ) Rogulations , 
pective grade rendered 2 . Joint Secretary, 

1958 . 
after appointment Ministry of Defonce 
therсto on a regular Member . 
basis , 

3 Engineer - in - Chief 

Member. 
Promotion : 


No 


l wo years 


By Promotion . 


No 


Two years 


By Promotion 


1 . Surveyor of Works. Class 1 Departmental As required under the 
2 . Technical Examiner Promotion Committee Union Public Service 
with 7 years service in consisting of - 

Conumission (Exemp 
the respective grado 1 . Member fron 

tion from Consulta 
rendered after appoint - UPSC - - Chairman . tion ) Regulations , 
ment thoreto 2 . Joint Secretary 

1958 . 
on regular basis , 

Ministry of Defence 
Meniber. 
3 . Engineer - in - Chief 

Member 
Promotion : 
Assistant Surveyor of Class I Departmental As required under the 

Works with 5 years Proinotion Committee Union Public Service 
Service in the grade consisting of 

Commission (Exemp 
rendered after appoint 1. Meinber from Union tion from Consulta 
ment thereto on a re Public Service Coin 

lion Regulations, 
gular basis and having mission / Chairman , 1958 . 
passed the Final Exa 2 . Joint Secretary 
inination of Surveyors Ministry of Defence - - 
( India ) 

or Member . 
equivalent. 

3 . Engineer - in - Chief - - 
Member , 

[File No. 34957/SW /RR/ ETB ] 
H . A .M . L . BAZ , Under Socy . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- - 


- - - 


- 


% - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Rs. 5 . 00 per Cadet per diem. 


( 2) Annual Training camp held 

in the States of Assam, Me 
ghalaya , Manipur, Tripura , 
Nagaland , Mizoram and Jam 
mu & Kashmir and the 
Union Territories of Aruna 
chal Pradesh , Andaman and 
Nicobar Islands and Laksha 
dweep . 


New Delhi , the 12th December , 1975 
S . R . O . 406 . - In exercise of the powers conferred by 
Section 13 of the National Cadet Corps Act, 1948 (31 of 1948) , 
the CentralGoveranient hereby makes the following rules further 
to amend the National Cadet Corps Rules , 1948 , namely : - - 

1. (1) These rules may be called the National Cadet Corps 
(Amendmont) Rules, 1975 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication 
in tho official gazetto . 

2 . In the National Cadet Corps Rules , 1948 , in Schedule II , 
in paragraph 3 , for sub - paragraph ( a ) , the following sub - para 
graph shall be substituted , namely : -- 
( a ) Anallowance at the following rates for every day of actual 

attendencc in camp provided the cadets concerned live , 
mess and sleep in camp , namely : -- 


(3 ) National Cadet Corps Re- Rs. 5 , 00 per Cadet per dien , 

public Day Contingent 
Camp. 


( 4) Advance Leadership Course , Rs. 5 . 00 per Cadet per diem. 

All India Summer Training 
Camps Rock Climbing Cour 
ses and 30 days Special Camp 
for Army Commission . 


(1 ) Annual Training Camps Rs, 4 , 40 per Cadet per diem 

( Except those hold in the 
States and Union torritories 
mentioned in item ( ii ) below . 


S , K . MENON , Under Socy . 


मई दिल्ली , 16 दिसम्बर, 1975 


का० मि० प्रा० 407. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , सेना शिक्षा कोर प्रशिक्षण 
महाविद्यालय और केन्द्र, पचमढ़ी में चीनी भाषा में अनुदेशक पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम मनाते हैं , अर्थात : - - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - - ( 1 ) न नियमो का नाम सेना शिक्षा कोर प्रशिक्षण महाविद्यालय और केन्द्र , चीनी भाषा में अनुदेशक भर्ती नियम , 
1975 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान . -- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उनके बेतनमान ये होगे ओ उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 
तक में विनिविष्ट है । 


3. भर्ती की पद्धति, प्रायु -सीमा , और महताएं प्रादि . - - उपत पदों पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-सीमा , महता और उमसे संबंधित अन्य बाते में होंगी 
जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 


4 . निरर्हताएं : -- वह व्यक्ति :-- - 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 


5 . शिथिल करने की शक्ति . - - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, यहाँ वह, उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखपढ करके तथा सष लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमो के किसी उपबन्ध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत , प्रादेश 
बारा , णिथिल कर सकेगी । 


6. व्यावृत्ति . - इन नियमो को कोई भी बात ऐसे पारक्षणी और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार वारा इस संबंध में 
समय समय पर निकाले गए आदेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित 
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अनुसूची 


- 


- 


-- 


- 


. . 


पद का नाम 


पवों की 


वर्गीकरण 


वेतनमान । 


संख्या 


चयन अथवा प्रच - सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
यन पर 

वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 
आयु सीमा 


1 


2 


3 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


अनुषेशम चीनी भाषा 


आवस्यक : 


3 रक्षा सेवानों में सिवि - 1300- 60- 1600 रु० लागू नहीं होता । 
लियन धर्ग I, राज 
पत्रित ( अननुसचि 
सोय ) 


45 वर्ष से अधिक 
सरकारी सेवकों के 
लिए शिथिलनीय । 


( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय की उपाधि या समतुल्य । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्या 

लय या सस्था की चीनी 
भाषा में उपाधि या समतुल्य 
और घीमी भाषा के प्रध्यापा 
का कम से कम 7 वर्ष का 
अनुभव । 

या 
किसी मान्यताप्राप्त विषय 
विद्यालय या संस्था का चीनी 
भाषा में डिप्लोमा या समतुल्य 
और चीनी भाषा के अध्यापन 
का कम से कम 7 वर्ष का 

अनुभव । 
( iii ) पीनी भाषा में भाषान्तर 

कारिता मे डिप्लोमा जिसके 
साप कम से कम 7000 

लिपि चिह्नों का ज्ञान । 
वांछनीय : 
( i ) खेलकूद में प्रवीणता । 
( ii ) सैनिक प्रशिक्षण या विश्व 

विद्यालय अधिकारी प्रशिक्षण 
कोर या वालपर कार्यकलाप या 
सांस्कृतिक कार्यकलाप का अनु 
भव । या बौद्ध विहार में 
प्रशिक्षण । 

- - - - - -- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
वाले व्यक्तियों के प्रवधि , यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणिया जिसे समिति है तो उसकी परिस्थितियों में संघ 
लिए विहित भायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया संरचना 

लोक सेवा आयोग से 
और शैक्षिक प्रर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा 
प्रोन्नतों की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी या नहीं 

- - - - - - - 
10 

12 
- - 

- - - 
लागू नहीं होता । यो वर्ष । सीधी भर्ती द्वारा । 

लाग नहीं होता । 

लागू नहीं होता । संघ लोक सेवा आयोग 

( परामर्श से छूट ) 
विनियम , 1958 के 
मधीन यथाप्रपेक्षित । 


- 


- - 


- - - 


- 


-- 


11 


13 


- - 


- 


- 


- - - - - - -- - - - 
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S . R . O . 407 . - In cxorcise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to tho post of Instructor in Chinese Language at the Army Educational Corps Training 
Collogo and Centre, PAČHMARHI, namely :-- - 


1. Short title and commencement .--(1) These rules may be called the Army Educational Corps Training College and Centre Instructor 
in Chinese Language RecruitmentRules, 1975 . 

(2 ) They shall come into force on the dato of their publication in the OfficialGazette . 

2 . Number of posts , classification and scale of pay . - The nuinber of the said posts , classification and scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Method of Recruitment, age limit and qualifications etc . The method of recruitment to the said post, age limit , qualifications 
and other natters relating thereto shall be as specificd in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualifications — No person 
(a ) who has entered into , or contracted a marriage with a person having a spouse living or, 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marrige with any person , shall be eligible for appointment to the 

said post : 


Provided that the Central Government may , il satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation of this 
rule . 


5 . Powor to relax . - -Where tho Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by order , 
and for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons. 


6 . Saving. — Nothing in these rules shall affect reservations and other concessions required to be provided for the candidates belonging 
to the Scheduled castes and the Scheduled tribes and other special categories of persons in accordance with tho orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- - - 


Name of Post 


N umbor Classification 


Scale of Pay 


Age limit for Educational and other qualifica 
direct recruitstions required for direct recruits 


of 


posts 


mano at Povin neger Cabikaisen sale or more 
II 


Whether 
Selection 
post or 
non - Seloc 
tion post 


- 


- 


- - 


— 


- 


- - - - 


Essential 


Rs. 1300 -60 - 1600 


Instructor in 

Chinesc 
Language 


Civilian in De- 
fence Serviços 
Class I Gazotted 
(Non -Ministe 

rial) 


Not Appli - Not Exceeding 
cable . 45 yoars (Re 

laxable for 
Government 
Servants ) 


(i) Degree of a recognised Uni 

versity or cquivalent, 
( ii) Degree in Chineso Language 

of a recognised University or 
Institution or equivalent an 
at least 7 years teaching ex 
perience of Chinese Language , 


Ог 


Diploma in Chinese Language of 

a recognised University of Ins 
titution or cquivalent and at 
least 7 years teaching experience 

of Chinese Language . 
( iii ) Diploma in Interpretership 

in Chinese Language with know 
ledge of at lcast 7000 charactors . 


(Qualifications rolaxable at the 

Union Public Service Commis 
sion s discretion in caso of can 
didates otherwise well qualified .) 


Desirable : 
(i) Proficiency of Games . 
( li) Exper nece in Military Train 

ing or University Officers Train 
ing Corps or Scouting or Cultu 
ral activities or Training in 
Buddhist Monastery . 
- - 

- - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


O , 1897 


SEC . 4 ] 
- - - - - - - - - - 
Whether age and 
oducational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in the 
case of Promotees 
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591 
- - - - - - - - - -- - - - - - 

- - - 

- 
- - - -- - - - -- - -- 

- - - 
Period of Method of recruitment in case of recruitment by pro - If a Depart. Circumstances in which 

whether by direct rec - motion or deputation or mental Promo - Union Public Service 
iſ any ruitment or by promo - transfer yrades from which lion Committee Commission is to be 

tion or by deputation or promotion or deputation or cxists what is consulted in making 
transfer and percentage transfer to be made 

its composition recruitmeni 
of the vacancies to be 
nlled by various methods, 


10 


1 


Not Applicable . 


2 ycars 


By direct recruitment. 


Not Applicable 


13 

- - - 
Not Applicable As required under the 

Union Public Sorvice 
Commission ( Excmp 
tion from consultation 

Regulation 1958 . 
- - — 

[ File No . F. 3 /4( 18 )/ 75- RR ] 
H , A M . L . VAZ , Under Secy , 


- - - 


- 


- - - -- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 17th December, 1975 


rule 17 , the amount so withdrawa muy, irres 
pective of the limit specifica in sub -rule ( 1 ) , 
ic treated as final withdrawal." 


S . R . O . 408 . - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Defence , No S . R . O . 154 , dated the 
8th May , 1973 , published in the ( razette of India , Part II- - 
Suviiuu 4 , Jated the 911 lunc , 1973 , in para 2 , for " sub -rulc 
(2A )" icad " sub - rule ( 1 )" . 


Casc No. 19 ( 23 ) /75 / D ( Civ - Il ) Min of Fin (Def) 

1 .0 . No. 3385-PA of 1975 .) 
S. R . GURUSWAMY , Dy. Secy , 


- - 


- - 


[ Case No . 19 (23 ) /75 /D ( Civ - 11 )] 


New Delhi, the 18th December , 1975 
S . R . O . 410 , - Whereas draft of the Cantonments Electoral 
( Amendmont) Rules , 1975 was published with the notification 
of the Government of India in the Ministry of Defence No. 
SRO 220 dated the 10th June, in the Gazette of India , Part 
Il Section 4 dated the 21st June, 1975 wa required by section 
31 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), for inviting 
objections and suggestions from all the persons likely to be 
affected thereby til the 20th August , 1975; 


And whereas the aforesaid Gazette was made available to 
the public on the 21st June , 1975 ; 


And whereas all the objections and suggestes received be 
fore the date so specified have been duly considered by the 
Central Government ; 


New Delhi, the 18th December , 1975 
S . R . O . 409 ,-— In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the General 
Provident Fund (Defence Services ) Rules, 1960 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the General Provident 
Fund (Defence Services ) Tenth Amendment Rules , 1975 , 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2. In the General Provident Fund (Defence Services ) Rules, 
1960 , 
(a ) in sub - rule (2 ) of rule 15 the words " together with 

interest theicon al the rate determined under rule 

11 " shall be omitted , 
(b ) in note 3 below sub - rule (1 ) of rule 16 , 
(i) the words " together with interest thereon , calculated 

at the rate provided in rule 11" shall be omitted ; 
( ii) for the words and figures " After the amount of 

withdrawal admissible has been so determined , the 
amount alieady withdrawn from the fund to finance 
any insurance policy or policies under rulo 17 , 
together with interest thereon , may be treated AS 
final withdrawal and the difference , if any, between 
the amount o treated and the total amount of 
withdrawal admissible may be paid in cash " , the 
following shall be substituted , namely : 


Now , therefore , in cxercise of the powers conferred by 
section 31 of the said Act , the Central Government hereby 
makes the following rules further to amend the Cantonments 
Electoral Rules, 1975 , namely : 


1. ( 1 ) These rules may be called the Cantonments Electoral 
(Amendment) Rules, 1975 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub . 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Cantonments Electoral Rules , 1945, in rule 13B , 
for slib - rule ( 2 ), the following sub -tule shall be substituted . 
namely : - - 


" After the amount of withdrawal admissible has been 

So determined - - 
(1) if the amount so determined exceeds the amount 

already withdrawn from the Fund to finince 
insurance policy or policies under rule 17 , the 
amount 80 withdrawn may be treated as fipal 
withdrawal and the difference , if any , between 
the amount so treated and the total amount of 
withdrawal admissible may be paid it cash , Aud 


(2 ) Evciy application under sub -rule ( 1) shall be made 

in duplicate in Form III to the President after the 
Central Government has directed the datc of election 
to be held by notification under section 16 of the 
Act and before the expiry of threo days after the 
publication of the public notice as required under 
rule 14 , and every such application shall be accom 
panied by a fee of Rs . 3 in cash ." 

[File No 17 /1 /C /L & C /66 /3607-C / D ( Q & C ) 

N . V . SWAMINATHAN , Under Sccy , 


(ii) if the amount o determined does not exceed 

thc amount already withdrawn from the Fund 
to finance any insurance policy or policies under 
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